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في  التكنولوجيا الزراعية الحيوية وهندسة الجيناتتخصص "تعليمات التدريب الميداني لطلبة تسمى هذه التعليمات   (:1) لمادةا
 .اإقراره تاريخ ويعمل بها اعتباراً من "،عمان الأهليةجامعة 

  

ما لم تدل القرينة  ،ت المعاني المخصصة لها أدناهحيثما وردت في هذه التعليما الآتيةللكلمات والعبارات  يكون     (:2) لمادةا
 :على غير ذلك

  الجامعة :  .جامعة عمان الأهلية
 .التكنولوجيا الزراعيةكلية 
 .التكنولوجيا الزراعية الحيوية وهندسة الجيناتقسم 

: 
: 

 الكلية
  القسم

 العميد : .التكنولوجيا الزراعيةكلية عميد 
  لكلية.في ا الميداني تدريباللجنة 

 .التكنولوجيا الزراعية الحيوية وهندسة الجيناتطلبة تخصص 
: 
: 

 اللجنة
 الطلبة

عضووو الهي ووة التدريسووية فووي الكليووة الووذم توكوول إليووى مهووا  ا  وورا  علووى 
 سير تدريب الطلبة.

 المشرف الأكاديمي :

المسؤول المعوين مون ق ول جهوة التودريب والمكلور فا  ورا  علوى الطلبوة، 
 ري هم خلال مدة التدريب.ومتافعة تد

 الخارجيالمشرف  :

 جهة التدريب  :  التي يتدرب فيها الطالب. المؤسسة
 

 :أهدا  التدريب     (:3المادة )
  التكنولوجيا الزراعية الحيوية وهندسة الجيناتفالتط يقات العملية في تخصص  التعليميةربط المواد  .1
 .بتط يقات التكنولوجيا الزراعية الحيوية وهندسة الجينات إكساب الطلبة المهارات المختلفة المتعلقة .2
 التدريب. مؤسسةاستخدامها في  إتقانتدريب الطلبة على استخدا  الأجهزة و  .3
 .العمل ضمن الفريقو  التخطيط للعمل وتنظيم الوقتإكساب الطلبة مهارات  .4
 .فأخلاقيات المهنة والالتزا السلامة ا حيائية إكساب الطلبة مهارات  .5
 ع كفاءات الطلبة لتطوير معارفهم ومداركهم لتطوير أفكار مشاريع ريادية. رف .6
 على الذات. والاعتمادنشر ثقافة التفكير خارج الصندوق والتفكير الذكي  .7
  فتح آفاق تعاون بين الجامعة ومؤسسات التدريب  مكانية توفير فرص عمل للخريجين. .8

 

 

التكنولوجيا  تخصصلطلبة  الميدانيتعـليمـات التدريب 
 الزراعية الحيوية وهندسة الجينات

 في جامعة عمان الأهلية
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الميداني في تخصص التكنولوجيا الزراعية الحيوية وهندسة الجينات" يرأسها يشكل العميد لجنة " التدريب     (:4المادة )
أعضاء هي ة تدريسية لمتافعة  ؤون التدريب الميداني  3المشر  الأكاديمي )منسق التدريب( إضافة إلى 

 وتحدد مها  اللجنة بوثيقة منفصلة.
 

( ساعة عمل ميداني. ويشترط للتدريب أن 160الثة وبواقع )يكون التدريب العملي في الفصل الصيفي للسنة الث    (:5ادة )مال
( 6( ساعة معتمدة كحد أدنى ويحسب للطالب الذم أنهى عملية التدريب اجتياز )90نهي )قد أيكون الطالب 

 . ساعة معتمدة 140للتخرج وعددها ساعات معتمدة بنجاح تحسب لى من أصوووول الساعات المعتمدة المطلوبة 
 

 .لا يجوز أن يسجل الطالب أم مساقات أخرى متزامنة مع فصل التدريب إلا فموافقة العميد    (:6المادة )
 

 مواقع التدريب:    (:7المادة )
 / الكلية والمؤسسات المعنية  جراء عملية التدريب.اتفاقيات تفاهم بين الجامعةوتوقيع  يتم تطوير .1
موون خوولال  مؤسسووات والمراكووز البحثيووة الزراعيووة الحكوميووة والخاصووةت والآيووتم توودريب الطلبووة فووي المنشوو .2

 .اتفاقيات التفاهم
 

 .التدريب خارج الأردن يحتاج موافقة العميد ورئيس الجامعة ويتم معادلة التدريب فقرار من مجلس العمداء    (:8المادة )
                                 

 ريب:مجالات ومواضيع التد    (:9المادة )
يتم تدريب الطلبة وإكسابهم المهارات التي تحقق أهدا  التدريب في مجال التكنولوجيا الحيوية الزراعية 

 وتط يقاتها المختلفة مثل زراعة الأنسجة وال يولوجيا الجزي ية وهندسة الجينات. 
مهارات المطلوب المؤسسة تحدد المواضيع وال ارتباطويتم تطوير خطة لعملية التدريب فالتعاون مع ضافط 

التدريب عليها وتتضمن التعر  على نشاطات المؤسسة والأجهزة والأدوات المستخدمة والنشاطات والمشاريع 
القائمة وا نتاج. وتتضمن الخطة جدول زمني لعملية التدريب فحيث تكتمل عملية التدريب خلال الفصل 

 أسابيع(. 8-7الصيفي )

     . مواقع التدريب فالترتيب مع المشر  الأكاديمي وبموافقة رئيس القسميوزع الطلبة على      (:10)المادة 
 

يكلّر مساعد العميد أو من ينيبى من أعضاء هي ة التدريس كمشر  أكاديمي لمتافعة تدريب الطلبة ويحتسب  (:11)المادة 
 .ات معتمدة( ساع3( طلاب وبحد أقصى )10لى أعباء متافعة تدريب الطلبة بواقع ساعة معتمدة لكل )

 

 يتم تقسيم علامات الطلبة لعملية التدريب خلال الفصل على النحو التالي:       (:12)المادة 
 نموذج( ي ين( تقرير موقع ومصدق من ق ل المؤسسة / الموقع التدري ي يقد  على هي ة كشر )40%)  -

 توزيع العلامة. 
لمؤسسة المعنية تقد  الى المشر  ( تقارير أس وعية مقدمة من ق ل الطالب ومصدقة من ا40%)  -

 الأكاديمي. 
 ( تقيم التزا  الطالب فالحضور والتقيد فالأنظمة والتعليمات ومتافعة التدريب.20%) -
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 الكلية ورئيس القسم المعني مسؤولان عن تط يق هذه التعليمات. عميد    (:13المادة )
 

 د عليها نص في هذه التعليمات.ير  لممجلس العمداء في الحالات التي  ي ت    (:14المادة )


