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في جمامعمة عممان الأهليمة    ااتمر ضاطلبمة لليمة  ااعمليتسمممممممممممممممت همعل ااتعليمماي  تعليمماي ااتم   م   (:1المادة )
 من تا  خ إقرا ها.بها  و عمل

ما ام   حيثما و دي في هعل ااتعليماي اامعاني اامخصمممممممصمممممممة اها  دنال الآتيةيكون الكلماي وااعبا اي  (:2المادة )
 ااقر نة علت غير ذاك: ت ل

 .جامعة عمان الأهلية : الجامعة
 .كلية ااتمر ض : الكلية

ااطلبممة في  ممماكن ااتمم   مم  ااشممممممممممممممخي ااممع  دولممل إايمم  مهمممة تمم   مم   : المشرف السريري 
من  اسممممممممر ر    اااعملي  و مكن  ن يكون عضممممممممو هي ة ت   ف  و مشممممممممرف  

 .حملة ااماجستير  و من تعتم ل ااكلية الت     من خا ج ااكلية
الأماكن ااتي دت  ب فيها ااطاا  وتشمل اامستشفياي في ااقطاع ااعام  :  أماكن التدريب

 .من قبل االجنة وااخاص وااخ ماي واامراكز اامعتم ة
لة بقرا  مجلف ااكلية : اللجنة   .اجنة اات     ااعملي اامشكَّ

تشممممممممكل االجنة بقرا  من مجلف ااكلية في ب اية لل عام جامعي وتتكون من مسمممممممماع  ااعمي  اشمممممممم ون  (:3المادة )
 اانحو ااتااي:اات     ااعملي/ منسق اات     ااعملي وممثلين عن الأقسام  وتكون مهام االجنة علت 

 الإشراف علت إع اد خطة اات     اافصلية في ااكلية ومتابعتها وتنفيعها. .1
 متابعة تطبيق تعليماي اات     ااعملي وااسياساي وإجراءاتها ونماذجها اامعتم ة من ااجامعة. .2
 اات     ااعملي وتقييم فاعليتها ووضع ااتوصياي. ماكن تح د   .3
 اارسمية االازمة اجهاي اات    .متابعة اامخاطباي وااكت   .4
إع اد قوائم بأسممممممممماء اام هلين ات     طلبة ااكلية في  ماكن اات     ااعملي حسمممممممم  ااتعليماي  .5

 ترفع امجلف ااقسم لإقرا ها.وPreceptorship program  ااوا دة في وثيقة
 وضع برامج الامتحاناي ااعملية ومتابعتها مع اامعنيين. .6
 اامتعلقة باات     ووضع ااتوصياي الأقسام لاتخاذ ااقرا اي اامناسبة. اانظر في قضايا ااطلبة .7
 إع اد ااتقر ر ااسنو  اانهائي. .8

 في لل  سبوع علت الأقل.تعادل ااساعة اامعتم ة ااواح ة   بع ساعاي فعلية من اات     ااعملي  (:4المادة )

 واامسائية اامعتم ة من االجنة.يجوز ت     ااطلبة في    من ااو دياي ااصباحية  (:5المادة )
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 تشمل  ماكن اات     ااعملي: (:6المادة )
ااتابعة اوزا ة ااصحة  وااخ ماي ااطبية ااملكية  ومستشفياي ااقطاع ااخاص   اامستشفياي . 

واامراكز ااصمممحية ااشممماملة  ومراكز الأمومة وااطفواة  وااصمممحة اام  سمممية وغيرها مما يحقق 
 . ه اف اات    

 مختبراي اات     ااعملي في ااكلية ومختبراي اامحاكاة. .ب
 .ااطاا  بأنظمة وتعليماي ااجامعة وما هو معمول ب  في  ماكن اات     ااعملي دلتزم .  (:7المادة )

ااكلية وثيقة ااكفاياي والإجراءاي ااتمر ضممممممممممممممية المسممممممممممممممماقاي ااعملية والإجراءاي في دايل  تعتم  .ب
 اات     ااعملي لمرجع الت    .

دراعت عن  توز ع ااطلبة في  ماكن اات     ااعملي  ن تكون نسممممممممممبة ااطلبة إات اامشممممممممممرف ااسممممممممممر ر   (:8المادة )
ااصممماد ة عن هي ة اعتماد م سمممسممماي ااتعليم ااعااي متوافقة مع معادير اعتماد برامج ااتمر ض الأ دني 

 وضمان جودتها.
دلزم ااطاا  بأخع مطعوم ااكب  ااوبائي  و    مطاعيم  خرى حسممممممم  تعليماي وزا ة ااصمممممممحة الأ دنية  (:9المادة )

 وإحضا  ما دثبت  خعل المطعوم  و إحضا  فحي دثبت وجود مناعة ناتجة من تلقي  اامطعوم.
تنطبق علت ااطلبة في حال ااتعرض لأ  إصابة  ثناء اات     ااعملي الإجراءاي اامتبعة في ااتعامل  (:10المادة )

 مع ااكواد  ااعاملة في  ماكن اات     ااعملي ااتي ح ثت فيها الإصابة وتوثق في ااكلية.
 ااعملية حسممم  ااج ولتعليماي ااحضمممو  واابياب اامعمول بها في ااجامعة في اامسممماقاي تطبق  .  (:11المادة )

 : الآتي
 المواد العملية

 الحد الأعلى للغياب المسموح الساعات المعتمدة للمادة وتوزيعها على الأيام
  يام 5 سبوع()دومان/الأ ساعاي 3مساق عملي 

  يام 3 )دوم واح /الأسبوع( مساق عملي/ مختبر ساعتين
  يام 5 سبوع()دومان/الأ مساق عملي ساعتين

  يام 5 سبوع()دومان/الأ مختبر ساعةعملي 
 .يُسجل الطاا  غياب دوم واح  عن لل تأخر عن اا وام ااعملي ام ة  بع ساعة ثلاث مراي .ب
 .الطاا  غياب دوم في حال تأخر عن ب ء اا وام ااعملي نصف ساعة فأكثر يسجل .ج

بها في ااجامعة وتح د علاماي ااطلبة دلتزم عضممممممو هي ة اات   ف بااتوز ع اامعتم  ال  جاي اامعمول  (:12المادة )
في مسمماقاي اات     ااعملي حسمم  خطة و ه اف اامسمماق و راعت خصمموصممية لل مسمماق علت  ن تتم 

 عملية تقييم ااطلبة وفق نماذج مح دة في خطة اامادة بع  موافقة ااقسم اامعني.
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ة اات   سمممممممية  )و حتسممممممم  ع د سممممممماعاي يع  اات     ااعملي جزءا  من ااع ء اات   سمممممممي اعضمممممممو ااهي  (:13المادة )
 مقسومة علت اثنين( وعلي :  سبوعي ااات     ااعملي اافعلية 

  سممممبوعي اسمممماعة ت     فعلي  12سمممماعاي معتم ل اكل  6اات   ف ع ء  ةيحسمممم  اعضممممو هي  .1
حس  اامعاداة   سبوعي اساعاي ت     عملي فعلي  6ساعاي معتم ل اكل  3متواصلة وع ء 

 .اامعلو ة  علال
( ساعة معتم ة اكل 1يحس  اعضو هي ة اات   ف في حال لان منسقا  الت     ااعملي ع ء ) .2

( 100( سممممممممممممماعة عن لل )1فإن زاد ااع د عن ذاك يحسممممممممممممم  ع ء )  ( طاا  فما دون 100)
  .( طاابا  30طاا  بشرط  لا يقل ااع د عن )

ااتنسيق ااعملي ح ا  ( ساعاي ب ل 3يحتس  اكل عضو هي ة ت   ف باافصل اا  اسي ااواح  ) .3
  علت.

دلتزم اامشمممممممممرف ااسمممممممممر ر  ولل من تولل ا  مهمة اات     ااعملي  و الإشمممممممممراف باامهام اامعلو ة في  (:14المادة )
 ااوصف ااوظيفي اهم.

 دبت مجلف ااعم اء في ااحالاي ااتي ام درد عليها ني في هعل ااتعليماي. (:15المادة )
 

 


