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كادًمي والإداري  مركز التومٌة والتطوًر الأ

 : التقٌٌم الذاتيمفهوم 

هفسهم
أ
فراد المؤسسة لتقٌٌم مؤسستهم با

أ
ا للتى مرجةٌتة مةتاًٌر الجتودع والعتمتاد  , مجموعة الإجراءات التي ًقوم بها ا استتوادا

 .وذلك من خلال جمع المةلومات والبٌاهات عن الوضع الحالي  ومقارهته بمةاًٌر الجودع والعتماد
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        ك  ......  ذ   

!!!إ      
مراجعة المعايير•

جمع المعلومات والشواهد •
والتحليل المعمق

شمولية الفهم لدى كافة العاملين •

      ص  غ  
              

الفاعلية المؤسسية•  ذ   

التخطيط المؤسسي•

العمل المؤسسي•

تحصيل الطلبة •

             

فريق العمل•

تحديد الأدوار وتضافر الجهود•

مراجعة المعايير•

تبني جدول زمني•
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SW

Strength

هقاط القوع 

Weakness

هقاط الضةف

OT

Opportunities

 الفرص

Threats

 التهدًدات

       ذذ      ذ   

          كذ    

    ذذذذذذذذ    ذذذذذذذذ   

     ذذذذ       ذذذذ  

   أكذذذ   ذذذ   ذذذ   

 ذذذذذذ          ذذذذذذ  
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هقطتتة الهطتتلا  التقٌتتٌم التتذاتي ًةتتد 
التحستتتتٌن فتتتتي بوتتتتاء وتوفٌتتتتذ خطتتتت  

لتحقٌتتتتتتتتتتتت  متطلبتتتتتتتتتتتتتات المستتتتتتتتتتتتتمر 
 المةاًٌر
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التحسين 
النوعي 
المستمر

خطط

نفذ

تحقق

عدل
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تحسين 
العمليات 

التقييم الذاتي

النطاقتحديد 

تحليل 
العمليات 
الحالية 

تصور وضع 
للعمليات 
المستقبلية 

التغيير تنفيذ 

استطلاع 
التغيرات أو 
التحقق منها 

التحسين 
المستمر 
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